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IL DIRETTORE  

VISTO il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368, recante "Istituzione del Ministero per i beni e le attività culturali, 

a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, recante "Codice dei beni culturali e del paesaggio”, ai sensi 

dell'articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137  

VISTO il DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 15 marzo 2024, n. 57, recante “Regolamento di 
organizzazione del Ministero della cultura, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e dell’Organismo 
indipendente di valutazione della performance”, pubblicato in Gazzetta ufficiale il 3 maggio 2024 entrato in vigore il 
18 maggio 2024, che prevede Il mutamento di denominazione di Uffici autonomi già esistenti (Galleria nazionale 
delle Marche), accorpandoli a Uffici non autonomi (Direzione regionale musei Marche); nello specifico nella regione 
Marche la Direzione regionale musei Marche è stata accorpata alla Galleria nazionale delle Marche, acquisendo la 
nuova denominazione di Palazzo ducale di Urbino - Direzione regionale Musei Nazionali Marche, conservando però il 
codice fiscale e il codice univoco ufficio della ex Galleria nazionale delle Marche; 
VISTO il dm 270 del 05/09/2024 recante “Articolazione degli uffici dirigenziali e degli istituti dotati di autonomia 
speciale di livello non generale del Ministero della cultura”; 
VISTO il dm 299 del 25/09/2024 recante Modifiche al decreto ministeriale 23 dicembre 2014, recante 
“Organizzazione e funzionamento dei musei statali”; 
VISTO il decreto-legge n. 22 del 01 marzo 2021, “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei 
Ministeri, il cui art. 6 comma 1 prevede che il “Ministero per i beni e le attività culturali e per il turismo” è 
ridenominato “Ministero della cultura”; 
VISTO il decreto n. 919 del 31 ottobre 2024 della DG Musei acquisito agli atti con prot. n. 3232 del 05/11/2024, 

registrato dall’Ufficio centrale bilancio presso il Ministero della cultura con il n. 371 in data 15/11/2024 e ammesso 

dalla Corte dei conti alla registrazione il 16/11/2024 n. 2900, con il quale al Dott. Luigi Gallo è stato conferito 

l’incarico di Direttore del Palazzo ducale di Urbino – Direzione regionale musei nazionali Marche, con sede in Urbino; 

VISTO il DPCM n.57 del 15 marzo 2024 contenente il regolamento di organizzazione del Ministero della cultura, degli 

uffici di diretta collaborazione del Ministro e dell'Organismo indipendente di valutazione della performance 

pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2024, n. 102. 

VISTO la circolare DG-RUO n.61 del 01/12/2025 contenente il Regolamento relativo all’attribuzione degli incarichi di 

specifiche responsabilità” ai sensi dell’art. 54 del CCNL Funzioni Centrali 2019-2021 e avvio delle relative procedure 

di interpello; 

VISTE le note DRM-MAR del 09/12/2025 n. 4074-P e GAN-MAR del 9/12/2025 n. 3108-P con cui si è indetto l’interpello unico 
per l’ente Palazzo Ducale di Urbino  
VISTA la nota DRM-MAR prot. n. 4096-P del 10/12/2025, con cui è stata nominata la struttura di supporto per la 

procedura di valutazione, presieduta dallo scrivente; 

VISTO il verbale della riunione della struttura di supporto per la valutazione delle istanze pervenute (verbale n.29 del 
19/12/2025) tenutasi in data 18 dicembre 2025, da cui risulta che l’incarico di specifica responsabilità relativo all’ambito 5 è 
assegnato alla Dott.ssa Cameli Monica profilo professionale Assistente tecnico per la tutela e la valorizzazione, Famiglia 
professionale Tecnico-specialistica per la tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ASD0 , (ex Area2F4), in servizio 
presso il Museo Archeologico Nazionale di Ascoli Piceno afferente al Palazzo Ducale di Urbino Direzione regionale musei 
nazionali Marche, per le motivazioni ivi esposte; 
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DECRETA  

Art.1 (Oggetto dell’incarico)  

Alla Dott.ssa Cameli Monica profilo professionale Assistente tecnico per la tutela e la valorizzazione, Famiglia professionale 

Tecnico-specialistica per la tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ASD0 , (ex Area2F4), il conferimento della 

specifica responsabilità nell'ambito 5. Attività tecnico-specialistiche connesse alla cura e valorizzazione del 

patrimonio, all’organizzazione di mostre e di eventi e progetti di valorizzazione del patrimonio. Attività connesse alla 

gestione delle operazioni all’interno dei depositi anche con riferimento  all’amministrazione quotidiana del 

medesimo, all’attuazione dei protocolli di sicurezza ai sensi del D. Lgs. 81/2008, inclusi il corretto uso dei DPI, il 

controllo delle attrezzature, la gestione di sostanze e schede di sicurezza e la segnalazione di criticità 

Art. 2 (Durata dell'incarico)  

L'incarico di cui all'art. 1, di durata annuale, decorre dal 20 dicembre 2025 fino al 19/12/2026 compreso, ed è 

rinnovabile previo nuovo esame delle esigenze organizzative e delle risorse disponibili. 

Art. 3 (motivazioni)  

Considerato il punteggio complessivo di 13/13E  le esperienze maturate, si riconosce alla candidata Monica Cameli,  
di aver coordinato, nell’ambito delle proprie mansioni e competenze, parte o sezioni dei servizi educativi, delle 
mostre, dei depositi. 

Art. 4 (revoca)  

Gli incarichi di specifiche responsabilità possono essere revocati con atto scritto e motivato nei seguenti casi: a. 
Mutamenti organizzativi che comportino la soppressione o modifiche rilevanti nelle competenze assegnate. b. 
Valutazione negativa delle prestazioni o comportamenti organizzativi; c. Inosservanza di direttive o gravi violazioni 
dei doveri d’ufficio; d. Adozione di provvedimenti disciplinari o cautelari che incidano sulla permanenza in servizio; e. 
Cessazione, trasferimento o rinuncia volontaria. In ogni caso, è garantito al titolare dell’incarico il diritto al 
contraddittorio, mediante presentazione di osservazioni scritte. 
 

IL DIRETTORE  
Luigi Gallo 
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